Projekt
Uchwata Nr ............
Rady Powiatu Przemyskiego

s [ ] 1 T —

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Starosty Przemyskiego
jako Przewodniczacego Zarzagdu Powiatu.

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2024 r., poz. 107 z péin. zm.), art. 9 ust. 2, art. 36 ust. 3, 37 ust. 3 i art. 38 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1135), ustawy z dnia 12 grudnia 1997r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budietowej
(Dz.U. z 2025 r., poz. 560) oraz § 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajacego
rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2025, poz. 1260),

Rada Powiatu Przemyskiego uchwals, co nastepuje:

1. Ustala sig miesieczne wynagrodzenie Starosty Przemyskiego — Pani Bozeny Ryczan o nastepujacych
sktadnikach:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10.950 zt. {stownie ztotych: Dziesigé tysiecy dziewieéset piecdziesiat),
2) dodatek funkcyjny - 3.650 zt. (stownie zfotych: Trzy tysigce szeécset piecdziesiat),
3) dodatek specjalny w wysckosci 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
- 4.380 zt. (stownie ztotych: Cztery tysiace trzysta osiemdziesiat),
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokodci 20% wynagrodzenia zasadniczego
- 2.190 zt. (stownie ztotych: Dwa tysigce sto dziewieddziesiat).

2 Starosta Przemyski posiada prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz nagrody
jubileuszowe;j.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu Przemyskiego i Sekretarzowi Powiatu
Przemyskiego.

§ 3

Nadzér nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Komisji Budzetowo-Finansowej.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzenia oraz dodatkéw naleznych
od dnia 1 lipca 2025,
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Zasady wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych w jednostkach samorzadu
terytorialnego, w tym réwniez na podstawie wyboru reguluja przepisy ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pézn. zm.). Ostatnia zmiana
Rozporzadzenia weszla w zycie w dniu 7 pazdziernika br. i byta dlugo oczekiwang zmiana,
szczegllnie przez osoby zatrudnione na podstawie wyboru, gdyz w wyniku poprzedniej
nowelizacji tabele w zakresie wysokosci wynagrodzen dla tej grupy samorzgdowcdw nie byty
Zzmieniane.

Nowelizacja rozporzadzenia podnosi maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatku funkcyjnego, przy czym maksymalny poziom wynagrodzenia, w tym dodatku
specjalnego, nie bgdzie mdgl przekroczyé zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzagdowych — 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb
zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe (w tym roku stawka bazowa wynosi
1 878,89 z}).

Wynagrodzenie starostéw powiatowych ustalane jest przez wlasciwe rady powiatow
1skfada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego, obligatoryjnego dodatku
specjalnego oraz dodatku za wieloletnia prace. Wysokos¢ wynagrodzenie Starosty
Przemyskiego okreslone w projekcie uchwaty, przygotowano zgodnie z tabela stawek
wynagrodzen dla starostéw w powiatach liczacych powyzej 60 tys. do 120 tys. mieszkancow.
Zgodnie z tymi tabelami proponuje sie przyja¢ nastepujgce stawki wynagrodzen:

a) wynagrodzenie zasadnicze - 10.950 zi,

b) dodatek funkcyjny - 3.650 zi,

c¢) dodatek specjalny (w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego) - 4.380 zt.

d) dodatek za wieloletnia prace - 2 190 zi

Proponowane wynagrodzenie jest adekwatne do zajmowanego stanowiska, zakresu
obowigzkoéw i stazu pracy. Pelnienie funkcji Starosty Przemyskiego to odpowiedzialna praca,
obarczona wysokim ryzykiem podejmowanych decyzji, wymagajaca specjalnych umiejetnosci
i kwalifikacji. Starosta, jako kierownik urzgdu odpowiada za jego wlasciwe funkcjonowanie
1 wypetianie nalozonych na ten urzad obowiazkdéw wobec mieszkancéw. Prowadzone przez
powiat inwestycje jak i biezaca dziatalno$¢ wiaza sie z duzym zaangazowaniem ze strony osoby
pelniacej tg funkcje, a jej praca to w efekcie stuzba na rzecz lokalnej spotecznosci.

W zwigzku z powyzszym wnosz¢ o przyjecie projektu uchwaly w przedtozonym
ksztalcie.
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