PROJEKT

UchwataNr................
Rady Powiatu Przemyskiego
zdnia ...,

w sprawie uchwalenia programu wspolpracy

z organizacjanti pozarzgdowymi na 2020 r.
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 511 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(fj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pdzn. zm.)

Rada Powiatu Przemyskiego uchwala, co nastepuje:
§ 1

Uchwala roczny program wspotpracy Powiatu Przemyskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na

2020 rok, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Przemyskiego.

§3
Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych
okresli uchwata budzetowa na rok 2020.

§ 4
Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza sie Komisji Spraw Spotecznych
Edukacji i Kultury.

§5

Uchpvata wchodzi w zycie z dniem | stycznia 2020 roku.
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UZASADNIENIE

do Uchwaty Rady Powiatu Przemyskiego
w sprawie uchwalenia programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi na 2020 r.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. z Dz.U. z 2019 r., poz. 688 z p6zn. zm) naklada na organy
samorzadu terytorialnego obowiazek uchwalania rocznych programéw wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, ktérych dziatalnos¢ zwigzana
jest z realizacjg zadan publicznych powiatu, okreslajgc termin uchwalenia programu
do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres obowigzywania programu.

Zgodnie z trescig Uchwaly Rady Powiatu Przemyskiego z dnia 16 wrzesnia
2010r. Nr L1/318/2010 w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
7 radami dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnoéci statutowej tych organizacji, na stronie internetowej powiatu oraz w BIP
zostaly ogloszone konsultacje Programu Wspolpracy Powiatu Przemyskiego
z organizacjami pozarzadowymi na 2020 roku.

W wyznaczonym terminie zadna organizacja nie przystata swoich opinii do
programu a Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego wydata opinig
pozytywng.

W zwigzku z powyzszym Wydzial  Organizacyjno-Administracyjny
i Spraw Obywatelskich przedkiada projekt programu.
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PROTEKT
Zatgeznik do Uchwealy Nr..ouosvmmivinmnas
Rady Powiatu Przemyskiego

PROGRAM WSPOEPRACY
POWIATU PRZEMYSKIEGO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 .
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
1 0 WOLONTARIACIE
(t.j. Dz.U. 7 2019 r. poz. 688 z pdin.zm.)
w 2020 R.






1. Cele Programu

1. CEL GLOWNY PROGRAMU

W demokratycznym spoleczenstwie organizacje pozarzadowe stanowia
znakomita baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiaja
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli
naszego $rodowiska. Dlatego tez, celem glownym Programu jest budowanie,
umacnianie i rozwijanie partnerstwa pomiedzy samorzadem przemyskim
a organizacjami pozarzadowymi oraz zwigkszenie wplywu sektora
obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w powiecie, poprawianie

jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

2. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Celami szczegdtowymi wspotpracy jakie Powiat chee osiagnac sa m. in.:

a) upowszechnianie i popularyzowanie sportu wsrod dzieci 1 mtodziezy
i mieszkancow powiatu przemyskiego.

b) stworzenie dzieciom i mtodziezy warunkéw do czynnego uczestnictwa
w roznych formach uprawiania sportu.

c) przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym wsréd dzieci, miodziezy
i w srodowisku lokalnym.

d) promowanie zdrowego, zdyscyplinowanego stylu zycia poprzez sport.

e) upowszechnianie turystyki jako formy wypoczynku.

f) poprawa jakosci i efektywnosci wspdipracy powiatu z organizacjami
pozarzgdowymi,.

g) wzmacnianie pozycji organizacji pozarzadowych 1 zapewnienie rdéwnych
szans w realizacji zadan publicznych przez powierzanie i wspieranie zadan

z jednoczesnym zabezpieczeniem odpowiednich srodkow na ich realizacje



h) kontynuacje i podtrzymywanie tradycji historycznych, ludowych, wartosci

J)

humanistycznych, patriotycznych lokalnego srodowiska.
Wyréwnanie szans zyciowych o0so6b zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.

zapewnienie wsparcia dla organizacji w dziataniach na rzecz aktywizacji

0s0b niepetnosprawnych.

k) zwiekszenie Swiadomosci prawnej spoleczenstwa.

1)

2)

3)

4)

5)

11, Zasady wspolpracy.

pomocniczo$ci — dgzenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych
organizacjom pozarzadowym oraz wspieranie dzialania organizacji
pozarzgdowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych;

suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, réwnosci oraz
autonomii podmiotéw realizujacych Program, w granicach przyznanych
przez prawo;

partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym
szacunku, rzetelnosci 1 zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron;
efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiagania
wspolnie okreslonych celow, podnoszenie efektow w zakresie wzajemne;j
wspotpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajgcych sie na réwnych
dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie
dziatann (w szczegdlnosci dotyczacych zlecania zadan publicznych)

W sposob transparentny 1 przejrzysty;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych

dziatan oraz dostgpu do informacji o dzialalnosci, realizowanych



projektach, pozyskanych srodkach finansowych, wewnetrznych zmianach
itp.;

Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie powiatu

przemyskiego lub na rzecz jego mieszkancow.

II1. Zakres przedmiotowy wspolpracy

Powiat Przemyski prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi, prowadzgcymi na terenie powiatu dziatalnos¢ statutowa

w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu.

1V. Formy wspolpracy

Wspdlpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie realizowana poprzez:

1. Powierzenie lub wspieranie wykonania zadania publicznego po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert zgodnie z ustawa.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, na zasadach okreslonych

w art. 19a tejze ustawy.
3. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania.

4. Konsultowanie 2z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektow aktéw prawa miejscowego,

5. Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,



zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli whasciwych organéow
administracji publiczne;.

6. Udzielanie przez Powiat wsparcia pozafinansowego dla organizacji

(oddelegowanie pracownikow, uzyczenie sprzgtu, bezptatne wynajmowanie
sali itp.).

7. Obejmowanie patronatu przez Staroste nad dziataniami, projektami i innymi
inicjatywami podejmowanymi przez organizacje pozarzadowe.

8. Wspdlne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlne planowanie
dzialan stuzacych zaspokajaniu potrzeb spotecznych.

9. Promowanie przez Powiat dziatalnosci organizacji i pomoc w tworzeniu jej
dobrego wizerunku.

10. Udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym starajacym sie

o srodki z innych zrodet.

V. Priorytetowe zadania publiczne.

Na rok 2020 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania z nastepujgcych

obszarow:
1. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
a) organizowanie imprez artystyczno-kulturalnych o charakterze ponadlokalnym,

b) wspieranie wartoSciowych przedsiewzie¢ kulturalnych o charakterze
ponadlokalnym.
2. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

a) organizowanie imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy ze szkot powiatu
w oparciu o Kalendarz Szkolnych Imprez Sportowych, tj. igrzyska mtodziezy

szkolnej, igrzyska dzieci, licealiada.



b) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dla srodowiska lokalnego.

3. Turystyki i krajoznawstwa
a) organizowanie przedsiewzieé turystyczno-krajoznawczych o charakterze
ponadlokalnym.

4. Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom znajdujgcym sie

w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i 0s6b
Kontynuowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie m.in.:
— pomocy i wsparcia dla osdb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej,
— prowadzenia domu pomocy spolecznej o zasiegu ponadgminnym,
— dofinansowania ze $rodkow PFRON do wnioskow o realizacje

przedsiewziec¢ sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych 1 turystycznych
dla osdb niepetnosprawnych.

5. Dzialalnosci na rzecz 0séb niepetnosprawnych

a) wspotpraca z przedstawicielami organizacji pozarzadowych 1 organizacji
pozytku publicznego w ramach Powiatowe]j Spotecznej Rady do Spraw Os6b
Niepelnosprawnych funkcjonujacej przy Staroscie Przemyskim,

b) wspodtpraca ze Spoteczng Komisja w zakresie rozpatrywania wnioskow
o udzielenie dofinansowania osobom niepelnosprawnym na likwidacje barier
funkcjonalnych (architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych) ze
srodkow PFRON, doradztwo 1 udzielanie organizacjom pomocy

merytorycznej w zakresie realizowanych zadan.

6. Porzqgdku i bezpieczenstwa publicznego

Wspdtpraca z Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Ochotniczymi
Strazami Pozarmnymi w zakresie poszerzania wiedzy przeciwpozarowe] wsrod

mieszkancow powiatu przemyskiego.



7. Ochrony i promocji zdrowia

a) wspileranie lub podejmowanie dziatan promujacych zdrowy styl zycia,

b) pomoc w inicjowaniu i promowaniu dziatan profilaktycznych w $rodowiskach
lokalnych.

8. Udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszenie swiadomosci
prawnej spoleczenstwa

a) udzielanie nieodptatnej pomocy prawne;j,

b) edukacja prawna spoteczenstwa.

¢) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

VI. Okres realizacji programu

Roczny program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2020 r.

obowigzuje od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

VII. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu

Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych

okresli uchwata budzetowa na rok 2020 .

Na realizacj¢ zadan w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

planuje sie kwote ok. 303.000,00 zi.

VIIIL. Sposob realizacji programu

Bezposrednimi realizatorami Programu, stosownie do zakresu realizowanych

zadan sa wydzialty 1 jednostki organizacyjne Starostwa Powiatowego

w Przemyslu.



IX. Sposob tworzenia programu orvaz przebieg konsultacji

1. Kolejnos¢ prac nad przygotowaniem Programu:

a) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie wydziaty Starostwa i jednostki
organizacyjne Powiatu propozycji zadan do projektu programu wraz podaniem

planowanych srodkéw finansowych na ich realizacje,

b) opracowanie projektu programu przez Wydzial Organizacyjno-

Administracyjny 1 Spraw Obywatelskich

c) skierowanie projektu programu wspotpracy do konsultacji z organizacjami

i Powiatowg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

d) skladanie przez organizacje pozarzadowe opinii dotyczacych projektu
programu,

e) analiza tych opinii 1 uwzglednienie ich w miare mozliwosci,

f) przedtozenie projektu programu wspotpracy na posiedzeniu Zarzadu,

g) uchwalenie przez Rade Powiatu Przemyskiego programu wspolpracy

z organizacjami pozarzgdowymi na 2020 r. i zamieszczenie w Biuletynie

Informacji Publiczne;.

X. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do

opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 1 Powolywanie komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe powotywane sa kazdorazowo w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych okre$lonych w niniejszym Programie Wspdlpracy, ogloszonych

przez Zarzad Powiatu.



2. Zarzad Powiatu oglasza nabor na cztonka komisji konkursowej wraz
z ogloszeniem otwartego konkursu ofert i zamieszcza je w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
b) na tablicy ogloszen Urzedu
c) na stronie internetowej Urzedu.

3. Komisje konkursowa powoluje uchwala Zarzad Powiatu Przemyskiego
najpdézniej w ostatnim dniu sktadania ofert na wniosek wydziatu
merytorycznego/jednostki organizacyjnej.

4. Przewodniczacym komisji konkursowej jest osoba wyznaczona przez Zarzad
Powiatu Przemyskiego.

5. Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowej muszg
spetnia¢ nastepujace kryteria:

a) sg obywatelami RP i korzystaja w pelni praw publicznych,

b) maja przynajmniej dwuletnic doswiadczenie w zakresie przyjmowania
wnioskow o dotacje lub realizacji projektow,

c) dzialajg w organizacji pozarzadowe;j,

d) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2019 poz. 688 z pdzn. zm.) zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

6. W skiad Komisji Konkursowej nie moga by¢ powotani reprezentanci
podmiotow, ktére ubiegaja si¢ w danym postepowaniu konkursowym o $rodki

z budzetu Powiatu Przemyskiego lub pozostaja z oferentami w takich



relacjach, ktore moglyby wywola¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub
interesownosc.
7. W sktad komisji konkursowych wchodzi od 3 do 5 0sob z prawem glosu:
a) przewodniczgcy wyznaczony przez Zarzad,
b) do dwodch przedstawicieli wydziatu/jednostki odpowiedzialnego za dany
konkurs,

¢) do dwoch przedstawicieli zgloszonych przez organizacje pozarzadowe.
§ 2 Zasady dziatania Komisji konkursowych

1. Komisja wykonuje swoje zadania na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu
oferentow. Miejsce i termin posiedzenia komisji okresla Przewodniczacy.
2. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie najpdzniej do 60 dni od daty
okreslajacej koncowy termin sktadania ofert.
3. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy.
4. Komisja podejmuje prace w sktadzie co najmniej potowy cztonkdow.
5. W przypadku gdy:
a) zadna z organizacji nie wskaze kandydata lub
b) wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji lub
¢) powotana osoba podlega wylgczeniu na podstawie przepisow ustawy
- komisja ma prawo dziata¢ bez przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
6. Udziat w pracach komisji jest nieodplatny i za udziat w posiedzeniu komisji jej
cztonkom nie przyshuguje zwrot kosztow podrozy.
7. Przewodniczacy do pracy komisji moze zaprosié¢ z gtosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna wiedze¢ z zakresu zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy.
8. Obstuge administracyjno-biurows z posiedzenia prac komisji konkursowej

sporzadza pracownik Wydziatu/jednostki merytorycznej.



9. Obstuge prawna komisji konkursowych prowadzi Zespot Radcow Prawnych
Starostwa Powiatowego w Przemyslu lub radcowie prawni jednostek

organizacyjnych Powiatu Przemyskiego.

§ 3 Zadania komisji konkursowych

1. Do cztonkow komisji bioragcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2018 1. poz. 2096 z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

2. Osoby wchodzace w sktad komisji przed przystgpieniem do oceny wypetniajg
stosowne oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na uczestnictwo w pracach

komisji ds. opiniowania ofert w okreslonym zakresie tematycznym oraz
oswiadczenie o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert w stosunku do oferentow
bioragcych udziat w konkursie (wzér zal. Nr 1 do Programu wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art, 3 ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie).

3. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od otwarcia ofert
1 ponumerowania ich.

4. Nastepnie poddaje ztozone oferty ocenie pod wzgledem spelnienia wymogdw
formalnych, czyli kompletnosci i poprawnosci wypetnienia oferty (warunki
okreslone w ustawie i ogloszeniu o konkursie) wypetniajac karte oceny
formalnej (wzér zat. Nr 2 do Programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie)

5. Oferty ztozone po terminie i nie spelniajagce wymogéw formalnych zostaja
odrzucone.

6. Wszystkie oferty ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym zostajg
dopuszczone do drugiego etapu oceny merytorycznej. Poszczegdlni
czlonkowie komisji oceniajg oferty pod wzgledem merytorycznym. Przy ocenie

merytorycznej kazdy z cztonkéw Komisji przyznaje w zaleznosci od kryteriow



punkty od 0 do 10 wypelniajac karte oceny merytorycznej (indywidualnej),
(wzdr zal. Nr 3 do Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie)

Suma wszystkich punktéw poszczegdlnych kryteriow sklada sie na ocene
koncowg oferty czlonka Komisji.

7. Ostateczng ocene merytoryczng ofert komisja ustala przez zsumowanie
punktéw przydzielonych ofercie przez wszystkich cztonkéw komisji
wypelniajac karte oceny merytorycznej (wzor zal. Nr 4 do Programu wspélpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosei pozytku publicznego 1 o wolontariacie)

8. Oferty oceniane przez komisj¢ pod wzgledem merytorycznym uktadane sa
w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianej tworzac liste rankingowa.

9. Komisja dokonuje czynnosci, o ktérych mowa w ust. 6 1 7 rdGwniez w przypadku
gdy do postepowania konkursowego zostata ztozona tylko jedna oferta.

10. Przewodniczacy komisji niezwlocznie przekazuje Zarzadowi Powiatu
Przemyskiemu koncowy protokét komisji konkursu (wzér zal. Nr 5 do Programu
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.

3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) wraz z calg
dokumentacjg konkursowsg, ktéra przechowywana jest w wydziale/jednostce

merytorycznej.

11. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
§ 4 Postanowienia koncowe

1. Zarzad Powiatu Przemyskiego niezwlocznie w drodze Uchwaty dokonuje
wyboru oferty kierujac sie opinia wyrazong przez Komisje.

2. Informacje o wynikach konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie jej w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej

oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Przemyslu.



3. Zarzad Powiatu w Przemyslu zawiera umowe na realizacje¢ zadania publicznego
objetego postepowaniem konkursowym bez zbednej zwloki liczac od dnia

rozstrzygniecia konkursu ofert.

XI. Sposdb oceny realizacji programu.

Zarzad Powiatu Przemyskiego przedlozy organowi stanowigcemu w ustawowym
terminie do dnia 31 maja nastepnego roku sprawozdanie z realizacji programu
wspolpracy za rok poprzedni.

Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat ;

a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadania

publicznego,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
c) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,
d) liczba umdéw zawartych w trybie art. 19a ustawy,

e) liczba form wspdlpracy pozafinansowej Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi,
f) liczba projektow aktéw normatywnych konsultowanych przez organizacije,

g) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych i wydatkowanych z budzetu

Powiatu na realizacje tych zadan.



WZ OR

Zat. Nr 1 do programu wspétpracy

z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2020 r.

Przemysl, dnia...............

OsSwiadczenie

Czlonka Komisji Konkursowej

Oswiadczam, ze:

I. Nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z oferentem, jego
zastgpcg prawnym lub cztonkami wiadz oséb prawnych ubiegajacych sie
o realizacje zadania publicznego,

2. Nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moge tym budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

3. Wyrazam zgode na uczestnictwo w pracach komisji ds. opiniowania ofert
w okreslonych zakresie tematycznym.

.......................................

Podpis cztonka Komisji Konkursowej






WZOR

Zat. Nr 2 do programu wspdtpracy

Z organizacjami pozarzagdowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2020 .

Proemiysh, smsseonmnvs s r.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. nazwa zadania okreslonego
w konkursie
i data ogloszenia

Data ogloszenia:

2. nazwa i adres organizacji

Oferta nr:

TERMINOWOSC ZEOZENIA OFERTY TAK NIE | UWAGI

Oferent zlozyl oferte w terminie okre$lonym w ogloszeniu o konkursie

KOMPLETNOSC I PRAWIDLOWOSC WYMAGANEJ TAK | NIE | Niedotyczy/
uwagi

DOKUMENTACJI

1.

Oferent jest organizacja pozarzadowa prowadzaca dzialalnosci pozytku
publicznego w zakresie art. 4 ust. 1 pkt .......... ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz.U. z 2019 r poz. 688

Z poZn.zm)

2. Oferta zlozona na wiasciwym formularzu, zgodnym z ogloszeniem.

3. Prawidlowo wypehiona oferta zgodnie z ogloszeniem.

4, Oferta podpisana przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczefi woli
zgodnie z odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego Ilub odpisem
z ewidencji lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny
oferenta.

5. Wszystkie wymagane zalaczniki zgodnie z ogloszeniem:




6. Zalaczniki sa prawidtowo poswiadczone za zgodno$é z oryginalem.

OFERTA SPEENIA WARUNKI FORMALNE I JEST
DOPUSZCZONA DO OCENY MERYTORYCZNEJ

EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACJE

Podpis czlonkdw Komisji Konkursowej

Przewodniczacy Komisji

Czlonek

Czlonek

Czlonek




WZOR

Zat. Nr 3 do programu wspotpracy

z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2020 r.

Przemysl, dnia ..................

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY (indywidualna)

Adnotacje urzedowe

I. Nazwa zadania okreslonego

w konkursie

2. Nazwa i adres oferenta

Ofertanr ......

INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA

Liczba
punktow

Mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot wnioskujacy (0-10 pkt)

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania (0-10 pkt)

Proponowana jakos¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob, przy udziale ktorych

zadanie bedzie realizowane (0- 10 pkt)

Wysokos¢ wktadu osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

cztonkéw oraz planowany do wykorzystania wkiad rzeczowy (0-10 pkt)

Ocena rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczania otrzymanych srodkow na

publiczne zadania zlecone w latach poprzednich (0-10 pkt)

Doswiadezenie w realizacji projektow o podobnym charakterze (0-10 pkt)

Sposob promocji zadania (0-10 pkt)

RAZEM

Podpis cztonka Komisji






WZOR

Zat. Nr 4 do programu wspétpracy

z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2020 .

Przemysl.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ (zbiorcza)

Lp. | Imig i nazwisko czlonka Komisji Ocena poszezegdlnych ofert ( w pkt)

Oferta
nr

Oferta
nr

Oferta
nr

Oferta
nr

Oferta
nr

Oferta
nr

]

jU5]

4

Ogdlna punktacja oferty — suma punktéw
wszystkich cztonkow

| S SR S R

OPINIA KONCOWA KOMISJI KONKURSOWEJ:






WZOR

Zat. Nr 5 do Programu wspotpracy

z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2020 r.

Przemys$l, dnia ...................

PROTOKOL. KOMISJI KONKURSOWEJ
z otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego pn.

......................................................................................................

.......................................................................................................

I. Komisja Konkursowa powotana Uchwalg nr ........... Zarzadu Powiatu Przemyskiego z dnia
wenerenn. W skladzie;

— Przewodniczacy Komisji

2 — czlonek

2 S — czlonek

Ao — czlonek

na posiedzeniu wdniu ................... dokonata oceny zgloszonych ofert.
Liczba ztozonych ofert..............cceovvveniinin.

II. Oferty ocenione pod wzgledem merytorycznym przez Komisje Konkursowa zostaly
utozone w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianej, tworzgc list¢ rankingowa (nazwa
organizacji wraz z przyznanym nr oferty):



IV. Zadna oferta nie zostala przyjeta z przyczyn:

V. Ostateczng decyzje o wyborze oferty na realizacje zadania publicznego dokonuje Zarzad
Powiatu Przemyskiego po zapoznaniu si¢ z oceng Komisji Konkursowe;j.

VI. Protokét odezytano i podpisano.

Czytelne podpisy Komisji Konkursowej

Przewodniczacy: T
Cztonek . ————
Czlonek T —
Czlonek . NS



