Uzasadnienie
do Uchwaly Nr.......... Rady Powiatu Przemyskiepo:2 diila «.seswsminss sxssmes

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot 1 placowek
oswiatowych dla ktorych Powiat Przemyski jest organem prowadzacym

W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi od 1 wrzesnia 2019 roku Karta
Nauczyciela, Powiat Przemyski jako organ prowadzacy dla LO w Dubiecku, ZS
w Nienadowej oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wprowadza
regulamin wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w/w placdwkach
oswiatowych.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 KN - Organ prowadzacy szkote bedacy jednostkg
samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia,
okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu:

- wysokos¢ stawek dodatkéw (z wprowadzeniem obok stawki maksymalnej
réwniez minimalnej ), o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegdtowe warunki
przyznawania tych dodatkow,

- szczegbtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

Po analizach dokonanych przez Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie oraz
Wydzial Prawny Urzedu Wojewddzkiego dotyczacych najnowszego
orzecznictwa NSA w zakresie objetym w przedmiotowej uchwale nastgpita
koniecznos¢ zmian zasad wyplacania 1 przyznawania dodatkéw. Ponadto
rozstrzygnigcia nadzorcze zobowigzuja do okreslenia w sposob szczegdtowy
zasad okreslajacych ich wysoko$¢ a takze by regulamin nie zawierat przepisow
1 zasad, ktére wynikajg z Kodeksu Pracy i przepisow wykonawczych.

W zwiazku z powyzszym uchwala nr XIII/84/2019 Rady Powiatu
Przemyskiego z dnia 26 wrzesnia 2019 roku w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli szkét 1 placowek oswiatowych dla ktérych Powiat
Przemyski jest organem prowadzacym zawiera zbedne zapisy w rozdziale II §5
ust od 4 do 6 i rozdziale III § 7 ust.2, § 8 oraz § 9 od 3 do 8, w rozdziale IV §
14, natomiast w § 10 dodaje si¢ stawki minimalne do wysokosci dodatkow.

Majac na uwadze powyzsze konieczne jest uchylenie w/w uchwaty.




